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Vous êtes dynamique, créatif, ambitieux et vous 
recherchez de nouveaux défis, Seneca construction 
offre des carrières stimulantes dans un 
environnement de travail axé sur l'esprit d'équipe, 
l'initiative et l'innovation. Seneca construction est 
en pleine croissance et cherche à s’adjoindre les 
services d’un(e) Surveillant(e) de chantier pour un 
poste à Québec.   

SURVEILLANT(E) 
DE CHANTIER     
Relevant du Directeur construction, vos 
responsabilités seront les suivantes :     

 → Effectuer la surveillance des travaux;

 → Assurer le respect des règles de qualité; 

 → Effectuer des rapports de visite quotidienne; 

 → Préparer et envoyer des directives de changement;

 → Suivre l’avancement du chantier, soulever les retards/
enjeux et transmettre les observations au gestionnaire de 
projet;

 → Prendre des décisions sur place lors de réunion de 
coordination en chantier ou revenir avec des solutions;

 → Effectuer le suivi et la prise de données pour effectuer les 
directives de chantier;

 → Assister aux réunions de chantier et effectuer les visites 
de chantier;

 → Assurer la conformité des travaux et le support technique.
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Compétences et exigences :

 → Minimum de 3 années d’expérience en surveillance de 
chantier;

 → Détenir la carte ASP construction, un permis de conduire 
valide et l’accès à une voiture;

 → Maîtrise du français tant à l’oral qu’à l’écrit;

 → Connaissance des logiciels de la suite Office suivants : 
Word, Excel et Outlook;

 → Avoir une connaissance sur le fonctionnement d’un 
chantier;

 → Polyvalence, autonomie, aisance à communiquer et 
bonne habileté en négociation;

 → Aptitudes de rédaction de rapports et en travail d’équipe 
multidisciplinaires;

Poste : Permanent, temps plein

Lieu de travail : Sur site (Clients) Région de Québec

Pour joindre l’équipe Seneca, postulez en 
envoyant votre curriculum vitæ au courriel 
rh@seneca.ca

toujours évoluer.




