senecaQ

Vous étes dynamique, créatif(ve), ambitieux(se) et vous recherchez

de nouveaux défis, Seneca offre des carriéres stimulantes dans

un environnement de travail axé sur I'esprit d'équipe, l'initiative et
I'innovation. Seneca est en pleine croissance et cherche & s‘adjoindre les
services d'un(e):

CHARGE(E) DE PROJETS - CAPEX

Travaillant en impartition chez un important client industriel de Bécancour, le(la)
chargé(e) de projets se consacre & 'élaboration, la gestion et 'exécution de divers
projets en collaboration avec les départements de production et de maintenance.
La rigueur, le dynamisme et le sens de l'initiative du/de la chargé(e) de projet sont
primordiaux afin de motiver et engager les parties prenantes. Agissant en tant que
leader avec les equipes de projets, il assurera que tous les projets de son portfolio
respectent les valeurs de I'entfreprise, la santé et sécurité, les budgets alloués ef les
écheanciers.

Les principales taches sont les suivantes:

2 Développer un besoin d'affaires clair et détaillé pour les projets capitalisables de I'usine
avec le support du représentant secteur;

- Etre responsable de fournir I'analyse d'options ainsi la solution recommandée pour le
projet;

2> Développer et mettre en place un plan clair d'exécution du projet incluant son échéancier
et I'estimation des coUts;

< Déterminer la structure d'équipe nécessaire au projet et en supporter les intervenants;

= Identifier les services requis par des consultants et contracteurs, la sélection de ceux-ci
ainsi que la supervision de leurs fravaux;

- Etre responsable de la réalisation des livrables de qualité liés au programme de
capitalisation du client via un bon contréle et suivi;

- FEtre imputable de I'exécution des projets capitalisables de I'usine;

< Coordonner les activités d'exécution avec les secteurs de production, la maintenance, les
équipes en sante-securite et environnement;

2 Gérer les aspects environnementaux et santé-securité du projet tels I'identification des
risques et dangers dans chacune des phases du projet et la détermination du niveau de
supervision approprie;

= Impliquer et mobiliser les personnes-clés dans les différentes phases du projet;

- Elaborer et présenter des rapports périodiques sur la progression du projet;

=< Fournir les prévisions mensuelles du projet;

2 Respecter les standards et normes du client.
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Ce que vous pouvez apporter au rdle :

Votre parcours académique universitaire en geénie;
5 & 10 ans d'expérience dans le domaine industriel;
Une grande aufonomie et un bon esprit de synthese;

v Ly

Votre capacité & travailler en équipe, & influencer et & motiver des équipes
multidisciplinaires.

Lieu de travail : Bécancour (Oc)

Pour joindre I'équipe Senecaq, postulez en envoyant
votre curriculum vitae au courriel
rh@seneca.ca

toujours évoluer.
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